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§ 1 Navn

1.1

Foreningens navn er Biografforeningen Fotorama F.M.B.A.

§ 2 Hjemsted

2.1 Foreningens hjemsted er i en kommunalt ejet ejendom i Rosensgade 10, 8300 Odder.

§ 3 Formal

3.1 Biografforeningen Fotoramas formal er at drive Biffen Odder. Biffen skal gennem et bredt
repertoire sikre, at voksne savel som bgrn far mulighed for at opleve et alsidigt udvalg af
bade aktuelle film og film af mere klassisk og filmkulturel art.

3.2 Fotorama kan sekundeert engagere sig i formidling og afvikling af gvrige kulturelle

arrangementer i Odder Kommune.

§ 4 Medlemskab

4.1

4.2

Enhver, som gnsker det, kan blive medlem af foreningen. Indmeldelse sker ved at indbetale
det af generalforsamlingen fastsatte kontingent. Kontingentet gaelder fra den 1/1 til den
31/12. Ved indmeldelse i foreningen fra og med d. 1. oktober gaelder kontingentet ogsa for
efterfglgende regnskabsar.

Medlemskab, der ikke er fornyet ved kontingentindbetaling senest 1. marts, ophgrer
automatisk. Medlemskabet er gyldigt for 1 person.

§ 5 Generalforsamling

5.1
5.2
5.3

5.4

5.5

5.6

Generalforsamlingen er hgjeste myndighed i alle foreningens anliggender.
Ordinzer generalforsamling skal afholdes hvert ar i marts maned i Odder Kommune.

Generalforsamling indkaldes med mindst 14 dages varsel ved annonce i Odder Avis. Sammen
med indvarsling skal fglge dagsorden.

Dagsorden ved den ordinzere generalforsamling skal indeholde:

=

Valg af dirigent og referent

Foreleeggelse af bestyrelsens beretning til godkendelse

Forelaeggelse af arsregnskab med revisionspategning til godkendelse
Forelaeggelse af budget og fastlaeggelse af kontingent

Foreleeggelse af og debat om bestyrelsens forslag til fremtidige aktiviteter
Indkomne forslag

Valg af bestyrelse

Valg af revisor

. Valg af medlemmer til arbejdsgrupper og udvalg

10. Eventuelt

©ONOUAWN

Generalforsamlingen ledes af den valgte dirigent. Dirigenten ma ikke vaere medlem af
bestyrelsen.

Forslag, der gnskes behandlet pa den ordinaere generalforsamling, skal vaere bestyrelsen
skriftligt i haende senest 7 dage fgr generalforsamlingens afholdelse.



5.7

5.8

5.9

Pa generalforsamlingen valges en bestyrelse pa mindst 7 og hgjst 9 medlemmer for 2 ar ad
gangen, saledes at der vaelges 3 (4) medlemmer i lige ar og 4 (5) medlemmer i ulige ar.
Genvalg kan finde sted.

Ligeledes kan der vaelges 2 suppleanter, der veelges for 1 ar ad gangen.
Ethvert medlem af Fotorama er valgbar til bestyrelsen.
Revisor veelges for 1 ar ad gangen.

Alle beslutninger pa generalforsamlingen traeffes ved simpel stemmeflerhed bortset fra de i
§14 og 15 anfgrte tilfeelde (vedtaegtsaendringer og oplgsning af foreningen).

Hver juridisk person har én stemme. Afstemningen sker ved handsoprakning med mindre
blot ét medlem kraever skriftlig afstemning.

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Ekstraordinzer generalforsamling indkaldes, nar mindst 2 bestyrelsesmedlemmer eller 10% af
foreningens medlemmer kraever det. Indkaldelse skal ske pa samme vilkar som til en ordinaer
generalforsamling.

§ 6 Bestyrelse

6.1
6.2

6.3

6.4

Til varetagelse af den daglige ledelse vaelges pa generalforsamlingen en bestyrelsen.

Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand, naestformand, kasserer og sekreteer.
Formanden leder forhandlingerne ved mgderne, der afholdes efter behov ved formandens
og/eller sekreteerens indkaldelse. Bestyrelsesmgde skal herudover afholdes, safremt mindst
3 bestyrelsesmedlemmer kraever det.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 5 medlemmer er til stede. Alle bestyrelsens
beslutninger afggres ved simpel stemmeflerhed. Ved stemmelighed er formandens stemme
udslagsgivende. Der fgres referat over forhandlingerne pa mgderne.

Bestyrelsen kan beslutte, at der nedsaettes et forretningsudvalg bestdende af 3
bestyrelsesmedlemmer.

§ 7 Daglig drift

7.1
7.2
7.3

7.4

7.5

Den daglige drift varetages af en daglig leder ansat af bestyrelsen.
Ledelseskompetence aftales mellem daglig leder og bestyrelsen.

Anszttelse af timelgnnet renggringspersonale foretages af daglig leder. Frivilligt personale
ansattes af foreningens HR-udvalg, som ogsa varetager kommunikation med de ansatte.
HR-udvalget refererer til bestyrelsen.

Pa generalforsamlingen vaelges medlemmer af arbejdsgrupper, der selvstaendigt sgrger for
udfgrelse af de for gruppen vaerende arbejdsopgaver, f.eks. indkgbsgruppe, kontorhjzelp,
netvaerk, PR, sikkerhedsudvalg, filmklubber m.m. En liste over arbejdsgrupper udarbejdes
hvert ar efter generalforsamlingen. Arbejdsgrupperne kan supplere sig selv efter behov.

Alle arbejdsgrupper refererer til ét medlem af bestyrelsen. Arbejdsgruppernes kommissorier
vedtages af bestyrelsen.

@konomifunktionen varetages af kasserer og foreningens bestyrelse under ansvar over for
generalforsamlingen.



§ 8. Bortvisning
Hvad kvalificerer til en bortvisning?

8.1

8.2

Felgende kvalificerer til gjeblikkelig bortvisning:
e Svindel og uzerlighed med Biffens midler, ran og tyveri
Grov forspmmelse
Grov illoyalitet
Chikane og/eller graenseoverskridende adfeerd

Gentagne alvorlige klager fra kunder og/eller andre frivillige

Skulle en af ovennaevnte situationer opsta, handteres den saledes:

e Situation eller adfaerd rapporteres skriftligt eller mundtligt til HR-udvalget, som
orienterer bestyrelsen.

e HR-udvalget har tavshedspligt, men udstyres dog med rettigheder til at drgfte en
anmeldt situation eller anmeldt ugnsket adfeerd med den, der anmeldes. Anmelders
navn er omfattet af tavshedspligten.

e HR-udvalget vurderer sanktion (advarsel, henstilling eller bortvisning) ud fra graden af
overtradelse og/eller omfanget af tillidsbrud. Bestyrelsen inddrages eventuelt.

e Hvis sanktionen er en bortvisning, skal bestyrelsen inddrages og der skal altid foretages
en samtale med den pagaeldende medarbejder, inden bortvisningen traeder i kraft.

e Der bgr i alle tilfaelde udvises konduite, og situationen afdramatiseres sa vidt muligt alt
efter graden af overtraedelse.

e Bestyrelsen/HR-udvalget bgr i alle tilfeelde orientere medarbejderne om en bortvisning
med sa kort en beskrivelse, som det er muligt, men dog sadan, at der ikke opstar
ungdig rygtedannelse.

e Formanden bemyndiges til at bortvise gjeblikkeligt, nar der er utvetydigt bevis til stede.

§ 9. Arrangementer

9.1

9.2

9.3

Biffens lokaler anvendes primeaert til biografdrift, men ma herudover anvendes til gvrige
arrangementer, fortrinsvis kulturelle. | tvivistilfeelde er det bestyrelsen, der har den endelige
afggrelse.

Bestyrelsen har ret til at afvise arrangementer, safremt disses afholdelse ma anses for at
stride mod Biffens interesser.

Den enkelte arranggr baerer selv fuldt ud den gkonomiske risiko for arrangementets afvikling.
Det pahviler arranggren selv at s@ge eventuel gkonomisk stgtte fra offentlige eller private
midler.

Arrangementer, hvori Fotorama/Biffen har en driftsgkonomisk risiko, kan alene afholdes med
bestyrelsens forudgaende accept.

Arrangementer, der afholdes af andre end Fotorama, skal altid ske under hensyntagen til
Biffens daglige drift med filmvisning.

§ 10 Leje af lokaler mv
10.1 Bestyrelsen fastseaetter priser for leje af Biffens lokaler.

10.2 Safremt et arrangement kraever saerskilt teknisk assistance til f.eks. lys eller lyd, betales der

saerskilt herfor efter neermere retningslinjer.



§ 11 Tegningsregel
11.1 Foreningen tegnes af to medlemmer i forening, hvoraf den ene skal vaere formanden eller i
dennes fraveer naestformanden.

11.2 Foreningens formue skal vaere anbragt i pengeinstitut eller i obligationer og skal veere
rentebarende.

11.3 Foreningen hafter kun for sine forpligtelser med den til foreningen til enhver tid hgrende
formue. Der pahviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelsen nogen personlig
haeftelse.

§ 12 Revision

12.1 Foreningens regnskaber revideres af en af generalforsamlingen valgt revisor, der enten skal
veere registreret eller statsautoriseret.

§ 13 Regnskabsar
13.1 Foreningens regnskabsar er kalenderaret. Fgrste regnskabsar Igber fra stiftelsen til 31/12
1989.

§ 14 Vedtaegtsaendringer
14.1 Vedtagelse af vedtaegtsandringer kraever, at mindst 2/3 af de pa en ordinaer
generalforsamling fremmgdte stemmer herfor.

§ 15 Foreningens oplgsning

15.1 Beslutning om oplgsning af Fotorama kraever, at mindst 2/3 af fremmgdte medlemmer pa to
pa hinanden fglgende generalforsamlinger stemmer herfor. Den ene generalforsamling skal
vaere ordinzer.

15.2 Ved foreningens oplgsning tilfalder foreningens formue kulturelle formal i Odder Kommune
baseret pa frivillighed. Generalforsamlingen beslutter ved simpel stemmeflerhed, hvorledes
foreningens midler skal fordeles, efter at opl@gsning er besluttet.

Saledes vedtaget pa Fotoramas ordinaere generalforsamling i Odder d. 12. marts 2025.

som dirigent
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